	
	
	




PATVIRTINTA
Viešųjų pirkimų tarnybos direktoriaus
2026 m. sausio 29 d. įsakymu  Nr. 1S-10



VIEŠŲJŲ PIRKIMŲ TARNYBA, 188656261

2026-2028 METŲ STRATEGINIS VEIKLOS PLANAS

I SKYRIUS
MISIJA 
Viešasis pirkimas – darnu, skaidru, racionalu.
II SKYRIUS
VALSTYBĖS VEIKLOS SRITIS IR STRATEGINIAI IR (ARBA) VEIKLOS TIKSLAI
Viešųjų pirkimų tarnybai (toliau – Tarnybai) priskirta valstybės veiklos sritis – ekonomikos konkurencingumas ir valstybės informaciniai ištekliai. 
Tarnybos veiklos tikslas – didinti viešųjų pirkimų sistemos efektyvumą ir skaidrumą, mažinant administracinę naštą ir pažeidimų mastą bei stiprinant viešųjų pirkimų dalyvių kompetencijas. 
Veiklos tikslo poveikio rodiklio reikšmė: įvykusių pirkimų skaičiaus dalis nuo visų pirkimų (proc.).
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III SKYRIUS
VEIKLOS PRIORITETAI
1. Elektroninių viešųjų pirkimų efektyvumo didinimas.
0. Viešųjų pirkimų skaidrumo ir procedūrų efektyvumo didinimas tobulinant ir palaikant tinkamą Centrinės viešųjų pirkimų informacinės sistemos veikimą (toliau – CVP IS).
0. Esamos CVP IS pritaikymas prie teisinio reguliavimo pokyčių. 
1. Konkurencingumo skatinimas ir ekonominio naudingumo vertinimo kriterijaus taikymo viešuosiuose pirkimuose didinimas.
1. Viešųjų pirkimų dalyvių kompetencijų stiprinimas, siekiant ekonominio naudingumo vertinimo kriterijaus pagrindu vykdomų pirkimų skaičiaus augimo.
1. Viešųjų pirkimų dalyvių kompetencijų stiprinimas, siekiant pirkimų, kuriuose dalyvauja daugiau nei vienas tiekėjas, skaičiaus augimo.
1. Tarnyba 2026 m. planuoja savo veiklos prioritetą skirti statybos sektoriui ir krašto apsaugos sistemos pirkimams, kuriuose išleidžiama santykinai daug valstybės viešųjų finansų ir kuriuos vykdant pirkimo vykdytojų kompetencijos bei žinios, turi būti pakankamos, kad būtų užtikrintas viešųjų pirkimų principų laikymasis bei racionaliai panaudotos pirkimams skirtos lėšos. Tarnyba taip pat tęs pradėtas veiklas susijusias su maitinimo paslaugų sektoriaus skaidrinimu. Įvardintoms prioritetinėms sritims bus skiriamas didesnis dėmesys atliekant priežiūros, metodologijos ir (arba) prevencinę funkcijas. 
1. Darniųjų pirkimų plėtra Lietuvoje.
2. Darniųjų pirkimų metodinės pagalbos priemonių ir įrankių kūrimas bei informacinės sklaidos didinimas, stiprinant viešųjų pirkimų dalyvių kompetencijas, ypatingą dėmesį skiriant socialiai atsakingų ir inovatyvių viešųjų pirkimų skatinimui.
2. Darniųjų pirkimų sistemos stebėjimas, analizavimas ir tobulinimas, siekiant efektyvesnio darniųjų pirkimų vykdymo Lietuvoje.
1. Europos Sąjungos (toliau – ES) sektorinės teisėkūros įgyvendinimas Lietuvoje.
3. Tarnybos prisidėjimas įgyvendinant ES sektorinę teisėkūrą, kurioje reguliuojami ir viešųjų pirkimų klausimai, užtikrinant šių reikalavimų taikymą per priežiūros, prevencijos ir valdysenos funkcijas.
 
IV SKYRIUS
PROGRAMOS
Tarnyba įgyvendina vieną strateginio veiklos plano programą – Viešųjų pirkimų tarnybos valdymo programą. Programa priskiriama „Ekonomikos konkurencingumas ir valstybės informaciniai ištekliai“ valstybės veiklos sričiai. Ši programa pasirinkta, nes prisideda įgyvendinant ilgalaikės, vidutinės trukmės ir trumpalaikius planavimo dokumentus, kuriuose įtvirtinti siekiai užtikrinti visuomenės poreikius atitinkantį valdymą[footnoteRef:2], skaidrinti ir efektyvinti viešuosius pirkimus[footnoteRef:3], užtikrinti skaidrios, paprastos ir efektyvios viešųjų pirkimų sistemos veikimą.[footnoteRef:4] [2:  Lietuvos pažangos strategija „Lietuva 2030“]  [3:  Lietuvos Respublikos Vyriausybės programa]  [4:   2022–2033 metų nacionalinės darbotvarkės korupcijos prevencijos klausimais įgyvendinimo 2023–2025 metų planas] 






2 lentelė. 2026–2028 metų asignavimų ir kitų lėšų pasiskirstymas pagal valstybės veiklos sritis ir programas (tūkst. eurų) 
	Eil. Nr.
	Valstybės veiklos srities pavadinimas, programos kodas ir pavadinimas
	2026 metų asignavimai
	2027 metų asignavimai
	2028 metų asignavimai

	
	
	Iš viso
	iš jų
darbo užmokesčiui
	Iš viso
	iš jų
darbo užmokesčiui
	Iš viso
	iš jų
darbo užmokesčiui

	1
	2
	7
	9
	11
	13
	15
	17

	1.
	05 Ekonomikos konkurencingumas ir valstybės informaciniai ištekliai
	5038,0
	3439,0
	5041,0
	3439,0
	5041,0
	3439,0

	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.
	05-001 Viešųjų pirkimų tarnybos valdymo programa
	5038,0
	3439,0
	5041,0
	3439,0
	5041,0
	3439,0

	IŠ VISO
	5038,0
	3439,0
	5041,0
	3439,0
	5041,0
	3439,0

	Iš jų pažangos ir regioninių pažangos priemonių
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Iš jų tęstinės veiklos priemonių
	5038,0
	3439,0
	5041,0
	3439,0
	5041,0
	3439,0

	Iš jų pervedimų priemonių
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Iš jų Lietuvos Respublikos valstybės biudžetas (įskaitant ES ir kitos tarptautinės finansinės paramos lėšas)
	5038,0
	3439,0
	5041,0
	3439,0
	5041,0
	3439,0

	Iš jų kiti šaltiniai (ES finansinė parama projektams įgyvendinti ir kitos teisėtai gautos lėšos, nurodant atskirus šaltinius)
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Asignavimų pokytis, palyginti su ankstesniais metais
	387,0
	514,0
	3,00
	0,0
	0,0
	0,0

	Iš jų pažangos ir regioninių pažangos priemonių
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Iš jų tęstinės veiklos priemonių
	387,0
	514,0
	3,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Iš jų pervedimų priemonių
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0




1 grafikas. 2026-2028 metų asignavimų pasiskirstymas pagal programas




	05 valstybės veiklos srities 001 programa: Viešųjų pirkimų tarnybos valdymo programa



[bookmark: _Hlk74138854]Pagrindiniai programos uždaviniai:
1. Užtikrinti įstatyminį reglamentavimą atitinkantį, patikimą ir stabilų informacinių sistemų veikimą. 
Uždavinys bus įgyvendinamas šiomis priemonėmis:
CVP IS sistemos palaikymas ir tobulinimas. CVP IS paskirtis – identifikuoti ir autentifikuoti perkančiąsias organizacijas, ar jų įgaliotas kitas organizacijas, atliekančias pirkimus, institucijas, atsakingas už ES lėšomis finansuojamų projektų atranką, jų įgyvendinimo priežiūrą, pareiškėjams ir projektų vykdytojams teikiančias informaciją apie projektų rengimo bei įgyvendinimo reikalavimus ir tiekėjų atstovus leidžiant jiems naudotis CVP IS teikiamomis priemonėmis viešųjų pirkimų, pirkimų, kuro pirkimų ir koncesijų suteikimo procedūrų atlikimui, elektroniniu būdu tvarkyti informacinės sistemos duomenis, teikti informaciją duomenų gavėjams procedūrų atlikimo tikslu, identifikuoti galimus interesų konfliktus, identifikuoti ar tiekėjai atitinka Lietuvos Respublikos viešųjų pirkimų įstatymo reikalavimus dėl pašalinimo pagrindų. Priemonė įgyvendinama užtikrinant Tarnybos CVP IS administruojančių padalinių darbą, laiku užtikrinamą  Tarnybos infrastruktūros vystymo darbų atlikimą, reikalingų CVP IS modifikavimų (naujo reikalingo IS funkcionalumo kūrimas) atlikimą, atvirų duomenų prieinamumą bei jų tobulinimą ir Tarnybos patvirtintų saugos dokumentų reikalavimų laikymąsi. Tarnyba taip pat ypatingą dėmesį skirs jos valdomų informacinių sistemų veikimo procesų automatizavimui, siekiant sumažinti administracinę naštą viešųjų pirkimų dalyviams, ir klaidų pasireiškimo rizikos lygio sumažinimui. 
2025 m. Tarnyba iniciavo pasirengimo įsigyti naują CVP IS procesą. 2026 m. yra planuojama parengti viešojo pirkimo dokumentus ir pradėti pirkimą. Pirkimo procedūros pradžios terminas, tikslūs CVP IS techniniai reikalavimai, t. y. integracijos, veikimo duomenų pagrindu apimtis ir kita, bus apibrėžti tik tada, kai bus patvirtinti papildomi asignavimai atitinkamos sistemos įsigijimui. 

2. Didinti viešųjų pirkimų skaidrumą ir efektyvumą.
Uždavinys bus įgyvendinamas šiomis priemonėmis:
· Pirkimų dalyvių kompetencijų, susijusių su viešaisiais pirkimais, kėlimas mokymų ir metodinių priemonių pagalba. Įgyvendinant priemonę bus siekiama gilinti pirkimus vykdančių asmenų kompetencijas bei žinias, galinčias padėti efektyviau vykdyti viešuosius pirkimus, mažinti klaidų ir pažeidimų tikimybę. Žinias ir kompetencijas, reikalingas sėkmingai vykdyti viešuosius pirkimus, specialistai tobulins ne tik vykdomų mokymų ir seminarų pagalba, tačiau ir suteikiant jiems kitokias metodines priemones, pavyzdžiui įvairias gaires, skatinant savarankišką mokymąsi pateikiamos metodinės medžiagos, literatūros ir kitų šaltinių pagalba, plečiant specialistų akiratį gerosios praktikos pavyzdžiais bei kita informacine medžiaga, atsižvelgiant į dažniausiai priežiūros metu nustatomas rizikas ir pažeidimus. Be to, šių priemonių rengimas, atnaujinimas ir papildymas prisidės prie sėkmingo viešųjų pirkimų specialistų atestavimo proceso. Pirkimų dalyviai taip pat turės galimybę gauti konsultacijas tiek žodžiu (skambindami į skambučių centro konsultavimo liniją), tiek raštu – rašydami užklausas elektroniniu paštu. 2024 m. skambučių centro veikla buvo išplėsta – prie jau iki tol teiktų konsultacijų telefonu prisidėjo konsultacijos bendro pobūdžio klausimais, susijusiais su pirkimų teisiniu reguliavimu, pirkimų vykdymu, įskaitant darniųjų pirkimų klausimus. 2026 m. taip pat bus skiriamas dėmesys pirkimų dalyvių konsultavimo proceso kokybės bei prieinamumo užtikrinimui.
Siekdama užtikrinti sistemingesnį žinių perdavimą, Tarnyba numato įgyvendinti „VPT akademija“ iniciatyvą (toliau – Iniciatyva). Iniciatyvos tikslas – suformuoti tvarias pradedančiųjų pirkimų specialistų (planuojama 30–40 dalyvių) kompetencijas, ypatingą dėmesį skiriant atstovams iš regionų.  Iniciatyvoje bus derinamos teorinės įžvalgos ir intensyvus praktinis mokymas, orientuotas į viešųjų pirkimų teisinio reglamentavimo taikymą vykdant mažos vertės pirkimus.
2023 m. Tarnyba įgyvendino projektą „Tiekėjų pritraukimas į viešuosius pirkimus“, kurio tęstinumą užtikrina 2024-2026 m. įgyvendinant Tiekėjų pritraukimo dalyvauti pirkimuose 2024-2026 m. veiksmų planą (toliau – Planas).  Plane numatytos veiklos, kurios bus įgyvendinamos 2026 m. akcentuojant smulkaus ir vidutinio verslo (toliau – SVV) pritraukimo svarbą:
1.1. renginių, kurie būtų orientuoti į tiekėjų, o ypač Plane išskirtose pirkimų srityse vertintų SVV kategorijų atstovų, pritraukimą dalyvauti pirkimuose, organizavimas;
1.2. pirkimų vykdytojų ir tiekėjų bendradarbiavimo skatinimas;
1.3. mokymų tiekėjams, kaip dalyvauti pirkimuose, (kviečiant verslo asociacijų atstovus; lankantis švietimo įstaigose; pristatant galimybes verslui ir pirkimų vykdytojų poreikius) organizavimas;
1.4. Tarnybos polapio tiekėjams aktualumo ir žinomumo, akcentuojant Tarnybos sukurtų pirkimų stebėsenos įrankių naudą, didinimas;
1.5. kasmetinės analizės atlikimas ir duomenų viešinimas (analizuojamos sritys: pirkimų laimėtojų pasiskirstymas (tiek pirkimų skaičiumi, tiek verte) pagal įmonės dydį, konkurencingumo rodikliai pirkimuose, kuriuose buvo taikyti kokybiniai ekonominio naudingumo vertinimo kriterijai, ir pirkimuose, kuriuose buvo taikytas mažiausios kainos kriterijus);
1.6. viešinimo kampanijos apie dalyvavimo pirkimuose naudas tiekėjams įgyvendinimas;
1.7. tiekėjų atstovų įtraukimas į Tarnybos rengiamų norminių teisės aktų projektų derinimo procesą, jeigu susiję su jų kompetencija.

· Administracinės naštos viešuosiuose pirkimuose ir (ar) koncesijose mažinimas. Sėkmingas ir efektyvus pirkimų vykdymas yra neatsiejamas nuo aiškius reikalavimus nustatančių teisės aktų nuostatų. Praktikoje taikant teisės aktų nuostatas išryškėja įvairūs teisinio reglamentavimo trūkumai, tokie kaip nuostatų neaiškumas ar dviprasmiškumas, perteklinis arba pernelyg griežtas mažos vertės pirkimų ar supaprastintų pirkimų, kuriems nustatytos specialios pirkimų taisyklės, reglamentavimas. Įgyvendinant priemonę siekiama teikti pasiūlymus atitinkamoms institucijoms, kaip tobulinti įvairių pirkimus reglamentuojančių teisės aktų nuostatas, kad viešųjų pirkimų dalyviams administracinė našta mažėtų. Taip pat siekiama šalinti teisinio reglamentavimo trūkumus, aiškumo stoką. Įgyvendinant priemonę bus imamasi ir kitų veiksmų: VPĮ poįstatyminių teisės aktų tobulinimas, esamų pirkimo procesų etapų peržiūra, informacijos pateikimo automatizavimas ir kt. Visa tai padėtų sėkmingai įgyvendinti pirkimus esant mažesnėms laiko sąnaudoms ir padidinti įvykusių pirkimų dalį nuo visų pirkimų.   
· Pirkimų dalyvių įgyvendinamų rekomendacijų pakeisti reglamentavimo neatitinkančius pirkimo dokumentų reikalavimus teikimas. Įgyvendinant priemonę prevencinės pirkimo dokumentų peržiūros metu, nustačius, kad pirkimo dokumentai neatitinka / galimai pažeidžia galiojantį teisinį reglamentavimą, teikiamos argumentuotos rekomendacijos tikslinti pirkimo dokumentų reikalavimus arba pirkimo dokumentų reikalavimus keisti ir pirkimą nutraukti. Pirkimo vykdytojų įvykdytos rekomendacijos leis užtikrinti didesnę konkurenciją viešuosiuose pirkimuose bei viešųjų pirkimo tikslo pasiekimą.
· Priežiūros priemonių efektyvumo didinimas siekiant užtikrinti pirkimų procedūrų skaidrumą. Įgyvendinant priemonę siekiama efektyviau panaudoti pirkimų priežiūros funkcijai skirtus žmogiškuosius resursus, orientuojant Tarnybos veiklą, visų pirma, į rizikingiausių pirkimų vykdytojų veiklos (planuojant ir vykdant pirkimus bei įgyvendinant pirkimų sutartis) per tam tikrą laikotarpį tikrinimą ir pirmenybę teikiant rekomendacijoms dėl šios veiklos tobulinimo, taip pat – dalyvaujant tiesiogiai stebėtojų ar konsultantų teisėmis didelę reikšmę visuomenei turinčiuose pirkimuose, akcentuojant vertinamų pirkimų išvadų pagrįstumą bei pirkimų priežiūrą orientuojant į prioritetinius sektorius - statybą, krašto apsaugos sistemos ir maitinimo paslaugų pirkimus.
·  Pirkimų prevencijos ir priežiūros priemonių orientavimas į tikslines grupes. Įgyvendinant priemonę siekiama sukurti metodiką, kuria būtų identifikuojamos pirkimų, jų sutarčių ir pirkimų vykdytojų rizikos. Metodikoje būtų apibrėžtos rizikos vertinimo priemonės, procedūros bei vertinimo principai, kaip apskaičiuoti ir įvertinti rizikos lygį, atliekant tikslinių sričių stebėseną.

3. Užtikrinti efektyvią ir į rezultatus orientuotą Tarnybos veiklą.
Uždavinys bus įgyvendinamas šiomis priemonėmis:
· Tarnybos darbuotojų kompetencijų didinimas. Įgyvendinant priemonę bus siekiama kelti esamų Tarnybos valstybės tarnautojų ir darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis (toliau – darbuotojai) kvalifikaciją Lietuvos ir užsienio lektorių mokymuose, renginiuose ir kursuose, papildomą dėmesį skiriant darbuotojų kompetencijų stiprinimui ES sektorinių teisės aktų, susijusių su viešaisiais pirkimais, taikymo srityje, siekiant užtikrinti tinkamą šių reikalavimų įgyvendinimą per priežiūros, prevencijos ir valdysenos funkcijas. Taip pat, didelis dėmesys bus skiriamas esamų kompetentingų darbuotojų išlaikymui ir ekspertines žinias turinčių darbuotojų pritraukimui. Siekdama mažinti priklausomumą nuo išorės ekspertų paslaugų Tarnyba naudosis vidinėmis kvalifikacijos tobulinimo galimybėmis.  
· Tarnybos vidaus administravimo procesų palaikymas ir tobulinimas. Įgyvendinant priemonę bus peržiūrimi, palaikomi ir diegiami nauji procesai, sudarantys sąlygas Tarnybai veiksmingai atlikti funkcijas. Taip pat analizuojamas Tarnybos vidaus kontrolės ir veiklos procesų efektyvumas, identifikuojamos ir įgyvendinamos vidaus administravimo procesų tobulinimo galimybės bei atliekami visi veiksmai siekiant optimalaus Tarnybos funkcijų vykdymo.

	Išsamesnė informacija apie programos uždavinių įgyvendinimą pateikiama 3 ir 4 lentelėse. 

3 grafikas. Viešųjų pirkimų tarnybos valdymo programa ir jos uždaviniai



Programa nepiniginių priemonių neturi. Dalis visoms priemonėms reikalingų bendrųjų išlaidų yra numatytos uždavinyje „05-001-11-03 - Užtikrinti efektyvią ir į rezultatus orientuotą Tarnybos veiklą”, kurioje planuojamos bendrosios darbo užmokesčio ir institucijos procesų palaikymo išlaidos, kurių nėra galimybės vienareikšmiškai priskirti vienai priemonei.

Žymesnių pakeitimų paaiškinimas:

1. Uždavinys: Užtikrinti įstatyminį reglamentavimą atitinkantį, patikimą ir stabilų informacinių sistemų veikimą. 
Uždavinio įgyvendinimui skirtas finansavimas 2026 m. palyginus su 2025 m. yra 38,0 tūkst. Eur mažesnis, 2027 m. palyginus su 2026 m. – 3 tūkst. Eur didesnis, 2028 m. palyginus su 2027 m. – nepakitęs. Finansavimo sumos planuojamos atsižvelgiant į įsipareigojimų pokyčius.
Nepavykus įgyvendinti ES lėšomis finansuoto projekto siekiant modernizuoti nuo 2008 m. veikiančią CVP IS,  nuomos pagrindu buvo įsigytas laikinas CVP IS sprendinys. 2026-2028 m. biudžeto programavimo laikotarpiu buvo pateiktas papildomas 12,0 mln. Eur poreikis naujos ir pažangios sistemos sukūrimui, tačiau į šį poreikį nebuvo atsižvelgta ir papildomi asignavimai nebuvo skirti.
2. Uždavinys: Didinti viešųjų pirkimų skaidrumą ir efektyvumą.
2026 – 2028 m. Uždaviniui įgyvendinti Tarnybai numatyta 1 398,0 tūkst. Eur lėšų suma kasmet. 2026–2028 m. skirtų asignavimų suma yra 160,0 tūkst. Eur didesnė nei 2025 m., nes yra skirti papildomi asignavimai kompetentingų darbuotojų išlaikymui. Skirta asignavimų suma yra mažesnė, nei pateiktas darbo užmokesčio stiprinimo poreikis, tačiau reikšmingai prisideda prie esamų, t. y. 2025 m. Tarnybai priskirtų, funkcijų vykdymo. 

3. Uždavinys: Užtikrinti efektyvią ir į rezultatus orientuotą Tarnybos veiklą. 
Uždavinio įgyvendinimui skirtas finansavimas 2026–2028 m., palyginus su 2025 m., yra 265,0 tūkst. Eur didesnis, nes yra skirti papildomi asignavimai išlaidų padidėjimui Valstybės įmonės Turto bankas nuomos išlaidoms padengti (4 tūkst. Eur), darbo užmokesčio fondui dėl bazinio dydžio padidinimo indeksavus vidutinį darbo užmokestį (21 tūkst. Eur) ir kompetentingų darbuotojų išlaikymui bei pritraukimui (203 tūkst. Eur). Skirta asignavimų suma yra mažesnė, nei pateiktas darbo užmokesčio stiprinimo poreikis, tačiau reikšmingai prisideda prie esamų, t. y. 2025 m. Tarnybai priskirtų, funkcijų vykdymo.

Iš viso (įskaitant išlaidas socialiniam draudimui) Viešųjų pirkimų tarnybos darbo užmokesčio fondui didinti 2026-2028 m. biudžete papildomai skirta 0,5 mln. Eurų.

Viešųjų pirkimų tarnybos valdymo programos uždavinius vykdys visų Tarnybos struktūrinių padalinių darbuotojai.
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Viešųjų pirkimų tarnybos valdymo programos koordinatorius: Darius Vedrickas, direktorius, tel.+370 610 43175, el. p. Darius.Vedrickas@vpt.lt.
	
	
	





[bookmark: _Hlk71096089]3 lentelė. 2026–2028 metų 05-001 Viešųjų pirkimų tarnybos valdymo programos uždaviniai, priemonės, asignavimai ir kitos lėšos (tūkst. eurų)

	[bookmark: RANGE!A1]Valstybės veiklos srities, programos, uždavinio, priemonės kodas, požymis
	Uždavinio, priemonės pavadinimas
	2026 metų asignavimai
	Numatomi 2027 metų asignavimai
	Numatomi 2028 metų asignavimai
	Vyriausybės programos įgyvendinimo plano, NPP ir (arba) nacionalinės plėtros programos elemento kodas

	
	
	iš viso
	iš jų darbo užmokesčiui
	iš viso
	iš jų darbo užmokesčiui
	iš viso
	iš jų darbo užmokesčiui
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	05-001-11-01 (T)
	Uždavinys: Užtikrinti įstatyminį reglamentavimą atitinkantį, patikimą ir stabilų informacinių sistemų veikimą
	1510,0
	263,0
	1513,0
	263,0
	1513,0
	263,0
	 

	05-001-11-01-01 (TP)
	Priemonė: CVP IS sistemos palaikymas ir tobulinimas
	1510,0
	263,0
	1513,0
	263,0
	1513,0
	263,0
	 

	05-001-11-02 (T)
	Uždavinys: Didinti viešųjų pirkimų skaidrumą ir efektyvumą
	1398,0
	1344,0
	1398,0
	1344,0
	1398,0
	1344,0
	 

	05-001-11-02-01 (TP)
	[bookmark: _Hlk218686918]Priemonė: Pirkimų dalyvių kompetencijų, susijusių su viešaisiais pirkimais, kėlimas mokymų ir metodinių priemonių pagalba
	222,0
	210,0
	222,0
	210,0
	222,0
	210,0
	 

	05-001-11-02-02 (TP)
	Priemonė: Administracinės naštos viešuosiuose pirkimuose ir (ar) koncesijose mažinimas
	166,0
	146,0
	166,0
	146,0
	166,0
	146,0
	 

	05-001-11-02-03 (TP)
	Priemonė: Pirkimų dalyvių įgyvendinamų rekomendacijų pakeisti reglamentavimo neatitinkančius pirkimo dokumentų reikalavimus teikimas
	204,0
	182,0
	204,0
	182,0
	204,0
	182,0
	 

	05-001-11-02-04 (TP)
	Priemonė: Priežiūros priemonių efektyvumo didinimas siekiant užtikrinti pirkimų procedūrų skaidrumą
	682,0
	682,0
	682,0
	682,0
	682,0
	682,0
	 

	05-001-11-02-05 (TP)
	Priemonė Pirkimų prevencijos ir priežiūros priemonių orientavimas į tikslines grupes
	124,0
	124,0
	124,0
	124,0
	124,0
	124,0
	 

	05-001-11-03 (T)
	Uždavinys: Užtikrinti efektyvią ir į rezultatus orientuotą Tarnybos veiklą
	2130,0
	1832,0
	2130,0
	1832,0
	2130,0
	1832,0
	 

	05-001-11-03-01 (TP)
	Priemonė: Tarnybos darbuotojų kompetencijų didinimas
	270,0
	250,0
	270,0
	250,0
	270,0
	250,0
	

	05-001-11-03-02 (TP)
	Priemonė: Tarnybos vidaus administravimo procesų palaikymas ir tobulinimas
	1860,0
	1582,0
	1860,0
	1582,0
	1860,0
	1582,0
	 

	 
	1. Lietuvos Respublikos valstybės biudžetas, iš viso
	5038,0
	3439,0
	5041,0
	3439,0
	5041,0
	3439,0
	 

	 
	iš jo: 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	1.1. valstybės biudžeto lėšos
	5038,0
	3439,0
	5041,0
	3439,0
	5041,0
	3439,0
	

	 
	1.2. bendrojo finansavimo lėšos
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	 
	1.3. ES ir kitos tarptautinės finansinės paramos lėšos
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	 
	1.4. tikslinės paskirties lėšos ir pajamų įmokos
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	 
	1.5. dotacijos savivaldybių biudžetams
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	 
	2. Kiti šaltiniai (ES finansinė parama projektams įgyvendinti ir kitos teisėtai gautos lėšos, nurodant atskirus šaltinius)
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	 
	Iš viso programos pažangos ir regioninėms pažangos priemonėms finansuoti
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	 
	Iš jų Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto lėšomis finansuojamoms pažangos priemonėms
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	 
	Iš jų iš kitų šaltinių finansuojamoms pažangos priemonėms
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	 
	Iš viso programos tęstinės veiklos priemonėms finansuoti
	5038,0
	3439,0
	5041,0
	3439,0
	5041,0
	3439,0
	 

	 
	Iš jų Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto lėšomis finansuojamoms tęstinės veiklos priemonėms
	5038,0
	3439,0
	5041,0
	3439,0
	5041,0
	3439,0
	 

	 
	Iš jų iš kitų šaltinių finansuojamoms tęstinės veiklos priemonėms
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	 
	Iš viso programai finansuoti (1 + 2)
	5038,0
	3439,0
	5041,0
	3439,0
	5041,0
	3439,0
	 







4 lentelė. Programos uždaviniai, priemonės, stebėsenos rodikliai ir jų reikšmės
	Stebėsenos rodiklio kodas
	Uždavinių, priemonių, stebėsenos rodiklių pavadinimai ir matavimo vienetai
	Stebėsenos rodiklių reikšmės
	Susijęs strateginio planavimo dokumentas (Vyriausybės programos įgyvendinimo planas, NPP, PP)

	
	
	2026
	2027
	2028
	

	1
	2
	4
	5
	6
	7

	
	1 uždavinys Užtikrinti įstatyminį reglamentavimą atitinkantį, patikimą ir stabilų informacinių sistemų veikimą
	
	
	
	

	E-05-001-11-01-01
	Poveikio rodiklis: Teigiamai CVP IS vertinančių viešųjų pirkimų dalyvių dalis (proc.)
	80
	81
	82
	

	
	1 uždavinio 1 priemonė CVP IS sistemos palaikymas ir tobulinimas
	
	
	
	

	V-05-001-11-01-01-01
	Veiklos efektyvumo rodiklis: CVP IS pasiekiamumas (proc. darbo valandų per metus)
	98
	98
	98
	

	
	2 uždavinys Didinti viešųjų pirkimų skaidrumą ir efektyvumą
	
	
	
	

	E-05-001-11-02-01
	Poveikio rodiklis: Tinkamai paviešintų viešųjų pirkimų sutarčių skaičiaus dalis (proc.)
	70
	72,5
	75
	

	E-05-001-11-02-02
	Poveikio rodiklis: Viešųjų pirkimų (įskaitant centralizuotus), kuriuose dalyvauja daugiau nei vienas tiekėjas, skaičiaus dalis (proc.)
	81
	81,5
	82
	

	E-05-001-11-02-03
	Poveikio rodiklis: Viešųjų pirkimų (įskaitant klasikinį ir komunalinį sektorius), kuriuose taikomas kainos (sąnaudų) ir kokybės santykio ar sąnaudų kriterijus, vertės dalis (proc.)
	52
	52,5
	53
	

	
	2 uždavinio 1 priemonė Pirkimų dalyvių kompetencijų, susijusių su viešaisiais pirkimais, kėlimas mokymų ir metodinių priemonių pagalba
	
	
	
	

	R-05-001-11-02-01-01
	Rezultato rodiklis: Asmenų, dalyvavusių Tarnybos organizuotuose mokymuose ir (arba) kituose renginiuose, kuriuose Tarnybos atstovai vedė mokymus viešųjų pirkimų tema, skaičius
	16000
	16500
	17000
	

	R-05-001-11-02-01-02
	Rezultato rodiklis: Parengtos ir (arba) atnaujintos metodinės priemonės (skaičius)
	4
	4
	4
	

	V-05-001-11-02-01-03
	Veiklos efektyvumo rodiklis: Tarnybos teikiamų konsultacijų vidutinis įvertinimas (balais)
	9,5
	9,5
	9,5
	

	V-05-001-11-02-01-04
	Veiklos efektyvumo rodiklis: Atmestų pasiūlymų skaičiaus dalis tarptautinių ir supaprastintų pirkimų atžvilgiu  (proc.)
	21
	20,5
	20
	

	V-05-001-11-02-01-05
	Veiklos efektyvumo rodiklis: VPT akademijos programą pabaigusių dalyvių vidutinis programos turinio įvertinimas (balais)
	9
	9,2
	9,5
	

	
	2 uždavinio 2 priemonė Administracinės naštos viešuosiuose pirkimuose ir (ar) koncesijose mažinimas
	
	
	
	

	R-05-001-11-02-02-01
	Rezultato rodiklis: Administracinės naštos viešuosiuose pirkimuose ir (ar) koncesijose sumažėjimas lyginant su 2025 metais (valandos)
	4000
	8000
	12000
	

	
	2 uždavinio 3 priemonė Pirkimų dalyvių įgyvendinamų rekomendacijų pakeisti reglamentavimo neatitinkančius pirkimo dokumentų reikalavimus teikimas
	
	
	
	

	V-05-001-11-02-03-01
	Veiklos efektyvumo rodiklis: Įgyvendintų rekomendacijų pakeisti pirkimo dokumentų sąlygas dalis (proc.)
	94
	95
	95
	

	




	2 uždavinio 4 priemonė Priežiūros priemonių efektyvumo didinimas siekiant užtikrinti pirkimų procedūrų skaidrumą
	
	
	
	

	V-05-001-11-02-04-01
	Veiklos efektyvumo rodiklis: Nenuginčytų vertinimo išvadų (tikrinimo ataskaitų), kuriose suformuluoti įpareigojimai pirkimų vykdytojams, dalis (proc.)
	95
	95
	95
	

	R-05-001-11-02-04-02
	Rezultato rodiklis: Pirkimų vykdytojų nesutikimo su tikrinimo ataskaitose suformuluotomis rekomendacijomis dalis (proc.) 
	7
	6
	5
	

	R-05-001-11-02-04-03
	Rezultato rodiklis: Dalyvavimo kaip stebėtojai ar konsultantai pirkimo procedūrose pokytis vienetais lyginant su baziniais 2025 metais (8 vnt.) 
	1
	2
	3
	

	[bookmark: _Hlk71116290]
	2 uždavinio 5 priemonė Pirkimų prevencijos ir priežiūros priemonių orientavimas į tikslines grupes
	
	
	
	

	R-05-001-11-02-05-01
	Rezultato rodiklis: Atrinktų pirkimų vertinimui dalies procentinis pokytis iš tikslinių sričių nuo visų atrinktų pirkimų lyginant su 2024 metais (46,56 proc.)
	5
	8
	11
	

	
	3 uždavinys Užtikrinti efektyvią ir į rezultatus orientuotą Tarnybos veiklą
	
	
	
	

	E-05-001-11-03-01
	Poveikio rodiklis: Darbuotojų įsitraukimo į darbą indeksas (5 balų skalėje)
	3,98
	3,98
	4
	

	
	3 uždavinio 1 priemonė Tarnybos darbuotojų kompetencijų didinimas
	
	
	
	

	R-05-001-11-03-03-01
	Rezultato rodiklis: Vidutiniškai per metus vieno valstybės tarnautojo arba darbuotojo, dirbančio pagal darbo sutartį, praleistas laikas dalyvaujant mokymo renginiuose (val.) 
	12
	14
	16
	

	
	3 uždavinio 2 priemonė Tarnybos vidaus administravimo procesų palaikymas ir tobulinimas
	
	
	
	

	R-05-001-11-03-02-01
	Rezultato rodiklis: Patobulintų vidaus administravimo procesų skaičius
	2
	2
	2
	



 
VI SKYRIUS
ŽMOGIŠKIEJI IŠTEKLIAI


7 lentelė. Informacija apie įstaigos žmogiškuosius išteklius (vnt.) ir asignavimus jiems išlaikyti (tūkst. eurų).
	Eil. Nr.
	Įstaigos pavadinimas
	2026 metai
	2027 metai
	2028 metai

	
	
	Pareigybių skaičius
	Išlaidos darbo užmokesčiui
	Pareigybių skaičius
	Išlaidos darbo užmokesčiui
	Pareigybių skaičius
	Išlaidos darbo užmokesčiui

	
	
	iš viso
	iš jų valstybės tarnautojai
	
	iš viso
	iš jų valstybės tarnautojai
	
	iš viso
	iš jų valstybės tarnautojai
	

	1
	2
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	1.
	 Viešųjų pirkimų tarnyba
	105
	67
	3439,0
	105
	67
	3439,0
	105
	67
	3439,0

	Iš viso 
	105
	67
	3439,0
	105
	67
	3439,0
	105
	67
	3439,0




05 Ekonomikos konkurencingumas ir valstybės informaciniai ištekliai


05-001 Viešųjų pirkimų tarnybos valdymo programa


05-001-11-01 Užtikrinti įstatyminį reglamentavimą atitinkantį, patikimą ir stabilų informacinių sistemų veikimą


05-001-11-02 Didinti viešųjų pirkimų skaidrumą ir efektyvumą


05-001-11-03 Užtikrinti efektyvią ir į rezultatus orientuotą Tarnybos veiklą


2026 - 2028 m. asignavimų paskirstymas pagal programas valstybės veiklos srityje, tūkst. eurų

tūkst. Eurų	
2026 m.	2027 m.	2028 m.	5038	5041	5041	


	
	
	




